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 چکیده
به   یو فناورانه در بسااتر هوش مواانوع  یساانت  یپداگوژ  یهامؤلفه  یقیتطب  لیپژوهش، تحل نیا یهدف اصاال

مطاالعاه باا  نیا  اسااات.  یانتقااد  تیاو ترب   میتعل  یبر اسااااس مباان  کیاپاداگوژ نیچاارچو  نو  کیا  نییمنظور تب

  ی دیکل  یهامؤلفه ،یانجام شاد. با اساتفاده از روش اساتنتام عمل  یقیتطب-یمفهوم  لیو روش تحل یفیک کردیرو

از آراء    یریگقرار گرفت و با بهره  یمحور( مورد واکاوفناورانه )داده  ی)اقتدارمحور( و پداگوژ یسنت  یپداگوژ

نشااان داد که   هاافتهی .دیگرد نیفناورانه« تدو-یانتقاد  ی»پداگوژ  وانتحت عن  یدیساانتج  د  ،یفلاساافه انتقاد

فناورانه    یکه پداگوژ  یدانش اسااتوار اساات، در قال هیسااوکیو انتقال   «یبانک  یبر »الگو یساانت  یپداگوژ

اقتدار معلم با  ینیگجی ا سااکیر  ،یدارد؛ اما بدون نگاه انتقاد  یریادگی  یسااازیشااخواا  یبرا  ییبالا  لیپتانساا

دهنده  نقش معلم از انتقال  ن،ینو  میمشاخ  شاد که در پارادا  نیچنپنهان و ود دارد. هم  یهاتمیسالطه الگور

  جه یپژوهش نت  اسات. بخشییرها الوگید  لیتساه  اشفهیکه وظ ابدییم  رییتغ  ن«یآفردانش به »روشانفکر تحول

  ی ها یبا توانمند  یفلسااافه انتقاد  یعمق اخلاق  ق یتلف  ازمندین یکه آموزش در عوااار هوش موااانوع  ردیگیم

  را  ییتغ  یآموز را برادانش  تیاو عاامل  یانتقااد  تاالیجیساااواد د دیاباا  نینو  یاسااات. پاداگوژ  یفنااور  یاتیاعمل

 .دهدقرار    تیدر اولو  ،یابجار ییفراتر از کارا  ،یا تماع

 بخش،ییآموزش رها  ،یآموزشاا  تالیجیتحول د  ،یانتقاد  یدر آموزش، پداگوژ  یمواانوعهوش  کلیدواژگان:

 .تمیتعامل انسان و الگور
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Abstract 
The primary objective of this research is to conduct a comparative analysis of traditional and 

technological pedagogical components within the context of Artificial Intelligence to articulate 

a novel pedagogical framework grounded in the principles of Critical Educational Philosophy. 

This study employed a qualitative approach using conceptual and comparative analysis. 

Through practical syllogism, key components of traditional (authority-based) and technological 

(data-driven) pedagogies were examined, and a new synthesis termed “Critical-Technological 

Pedagogy” was developed by integrating the perspectives of critical educational theorists. 

Findings revealed that while traditional pedagogy relies on the “banking model” of one-way 

knowledge transfer, technological pedagogy offers significant potential for personalized 

learning; however, without a critical lens, it risks replacing human teacher authority with the 

invisible dominance of hidden algorithms. Additionally, the study identified a crucial shift in the 

teacher’s role from a transmitter of information to a “transformative intellectual” who facilitates 

emancipatory dialogue. The study concludes that 21st-century education requires integrating 

the ethical depth of critical philosophy with the operational capabilities of AI. Modern pedagogy 

must prioritize critical digital literacy and student agency for social change, moving beyond 

mere instrumental efficiency toward human liberation. 
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 مقدمه
در آستانه    ،یو فرهنگ  یدر مناسبا  ا تماع  نیادیبن  را ییو تغ  کیتحولا  شگرف تکنولوژ  ریدر سراسر  هان تحت تأث  یآموزش  یهانظام 

 ,Unesco)کرده است    لیتبد  ریانکارناپذ  یرا به ضرورت  یریادگ ی  ی-یاددهی   میمفاه  فیاند که بازتعرقرار گرفته  کیمی پارادا  یسی دگرد  کی

  ی مقابله کند. پداگوژ  دیعور  د  یهااست تا بتواند با چالش  یشیبازاند  ازمندین  ی هان  یعموم  ریخ  کیآموزش به مثابه    ان،یم  نیا  در.  (2015

  ی ها بر انتقال دانش از معلم به شاگرد و قفظ ساختارهادارد، سال ی تیترب ی شناسو روان ک یکلاس  یفلسف یدر مبان  یقیعم  یهاشهی که ر  یسنت

تأک  ا(Shariatmadari, 2006; Woolfolk, 2016)د داشته است  یمو ود  با  اندازه  نی.  استانداردها  هیو تک  یریگ قال، در عور   ی بر 

. از (Biesta, 2010)است    افتهی  لیتقل  یکیمکان   ندیفرآ  ک یرانده شده و آموزش به    ه یبه قاش  ی در آموزش گاه  است یصلب، اخلا  و س

  یهوشمند، شکاف  یهایبر فناور   یمبتن  ی هابه سمت آموزش  یسنت  سیتدر  یهاو گذار از روش  ک”یبه عور “تکنوترون  ودور  گر،ید  یسو 

  یهارساخت یبلکه ز  ،یآموزش  یگذار نه تنها ابجارها  نی. ا(Vajpayee, 2024)کرده است    جادیا  یتیترب  یهامو ود و آرمان  یهات ی واقع  انیم

 . (Ahmadi, 2020)است  دهیبه چالش کش  جیرا ن گذاراناست ی س ومعلمان  یو فلسف یفکر

 ی رو  شیرا پ   یاسابقهیب  یدهایها و تهدفناورانه، فرصت   ی پداگوژ  یاصل  شرانیبه عنوان پ  ر یاخ  یها( در سالAI)  ی هوش مونوع  گسترش 

آموزش    یهاستمی با ارائه س  ی. هوش مونوع(qizi, 2025; Zawacki-Richter et al., 2020)قرار داده است    ت یو ترب  میتعل  یهانظام 

خود را    یی کارا  ک،ی جیآموزش ف  ریها نظقوزه  ینشان دهد و در برخ  یسنت یهاستمی متفاو  از س  یتوانسته است عملکرد  ه،شد  یسازیشخو

 انیم  میامکان تعامل مستق  ،یآموزش  اریدست   یهاستمیاکوس  ریهوشمند نظ  یها. استفاده از پلتفرم (Ahmadi et al., 2021)به اثبا  برساند  

  نی. با ا(Heffernan & Heffernan, 2014)کرده است    لیمحور تبدداده  یندیرا به فرآ  یریادگ یآورده و    راهمدانشمندان و معلمان را ف

 ازمندی گره خورده است که ن  یادهیچیپ  ی اخلاق  یهابلکه با چالش  ست،ین  یموضوع فن  کیدر کلاس درس تنها    یو ود، ادغام هوش مونوع

دق چارچو   قینظار   پداگوژ(Holmes et al., 2022)است    یانسان  یهاو  مونوع  ی.  هوش  توسط  شده   AI-Driven)  یرانده 

Pedagogyن یا تال،ی جید یهاینوآور یبرا ک یپداگوژ ی است، اما بدون در نظر گرفتن آمادگ  یآموزش ی هایدر تکنولوژ ی ( به دنبال نوآور 

 .(Sharma, 2025; Yulin & Danso, 2025)منجر نشود  یها ممکن است به تحول واقعتلاش

  تینقد وضع  یبرا  بخشییرها  یچارچوب  ر،یچون پائولو فر  یشمندانیاند  یبه رهبر   یانتقاد  ت یو ترب  م یفلسفه تعل  ،یفناور  لیس  نیموا هه با ا  در

به دنبال مقابله با    ،یبخشیبر آگاه  دیو تأک   ”یبا نقد “آموزش بانک  یانتقاد  ی. پداگوژ(Johnston et al., 2022)  آوردیمو ود فراهم م

صرفاً در خدمت بازار    دیباور است که آموزش نبا  نیبر ا  دگاهید  نی. ا(Barahona, 2023)قدر  است    یشده توسط ساختارها   دی هل تول

 اننش  ری در آراء فر  یراستا، بازنگر  نی. در ا(Apple, 2006)منجر شود    یو عدالت ا تماع   یبه برابر  دیباشد، بلکه با  یلیتحم  یو استانداردها

. معلم (Shih, 2018)  تالیجید  یهاطیو چه در مح   یسنت  یهاطیچه در مح  رد، یقرار گ   یتیترب   ندیدر قلب هر فرآ  دیبا  یکه تفکر انتقاد  دهدیم

  یکنشگرو    الوگید  یبرا  ییفضا  ،ییاعتماد و پاسخگو   جادیبلکه با ا  شناسد،یرا م  سیاست که نه تنها فنون تدر  یکس  م،یپارادا  نیماهر در ا

 دیمنفعل بود، بلکه با دینبا نینو  یهایکه در برابر فناور  آموزدیبه ما م یانتقاد ی. پداگوژ(Brookfield, 2013) کندیآموزان فراهم مدانش

 .(Darder et al., 2023; Fadli, 2024)کرد   یواکاو هایکاهش نابرابر ای دیرا در بازتول ینقش تکنولوژ ،یانتقاد یآگاه جادیبا ا

 Karim)است    یدرس  یهاا را شده در برنامه  یهایقود شده و پداگوژ  یهایپداگوژ  انیم  ییسو عدم هم   ،یدر دوران کنون  یاساس  چالش

& Harwood, 2026)ی سنت  یخود بر الگوها   قی عم  یهاهیهنوز در لا  ،یفناور  یظاهر  رشیبا و ود پذ  یآموزش  یهااز نظام  یار ی. بس  
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  ک یپداگوژ  یهات یکه صلاق   ییمشهود است،  ا  جیمعلم ن  ت یو ترب  یمذهب  ی عال  یهاتناقض در آموزش   نی. ا(HajiBabayi, 2022)استوارند  

چالش،   نیقل ا  ی. برا(Karwadi et al., 2025; Sukri, 2025)  شودیروبرو م   ی د  یهابا چالش  نیآنلا  یری ادگ یمدرسان در موا هه با  

ب  دینبا  تالیجید  یپداگوژ با  یمعنا  هصرفاً  بلکه  باشد،  ابجار  از  الگوها  ستهینگر  یعلم طراق  کیبه عنوان    دیاستفاده  که  و   یر یادگ ی   یشود 

بر    یمبتن  ی هاگرا در آموزشمثبت   یشناسو روان  یتو ه به ابعاد عاطف  ن،ی. همچن(Laurillard, 2012)  دهدیم  وندیرا به هم پ  یتکنولوژ

سواد    ر،یمس  نی. در ا(Zhang, 2025)کند    یانیدر آموزش زبان، کمک شا  ژهیبه و  ،یریادگ ی  یداریو پا  یرآوبه تا   تواندیم  یهوش مونوع

 ,Pangrazio & Selwyn)خود را قفظ کنند  ت یامروز، عامل یدر  امعه پلتفرم دهدیاست که به کاربران ا ازه م یضرورت یانتقاد یاداده

2019) . 

پداگوژ  یپژوهش  یهاشیکه گرا   دهندینشان م  ریاخ  یشناختکتا   یهالیتحل نظ  ی انتقاد  یدر  با مسائل نوظهور  ادغام  عدالت   ریبه سمت 

عدالت   ینظر  یهاارائه مدل  یبرا  ییهاتلاش  جین  رانی. در ا(Ural & ÖzdemİR, 2025)در قال قرکت است    تالیجیو تحول د  یآموزش

 Torkashvand)بخورد    وندی پ  ی هان  یانتقاد  یهابا چارچو   تواندیصور  گرفته است که م  یبوم  کیستمولوژی اپ  یبر اساس مبان  یآموزش

et al., 2020)یفناور  یهارساخت یبرابر به ز  یو عدم دسترس  تالیجیگرفتن شکاف د  دهیقال، ناد  نی. با ا  (  اطلاعا  و ارتباطاICT به ،)

 ,Nhlumayo)دامن بجند    هایبه نابرابر  تواندیم  یفناورانه بدون نگاه انتقاد  یکه پداگوژ  دهدیم  اننش  ،ی نوب  یقایآفر  رینظ  یدر مناطق  ژهیو

 ک یدر نقش معلم از    یبازنگر  ازمندیاما ن  کند،یم  ت یبر پروژه را تقو   یمبتن  یریادگی  لی( پتانسAIEdدر آموزش )  ی. هوش مونوع(2025

 تالیجی انداز آموزش دباورند که چشم نی بر ا  جین یالمللنیب یها . سازمان(Baker et al., 2023)هوشمند است  گرلیتسه  کیمنبع دانش به 

 . (Oecd, 2023)خواهد بود  تهیسنت و مدرن ب ی معلمان در ترک  یتوانمند ریبه شد  تحت تأث یآت یهادر سال

به    ندیفرآ  کیاز    دیبا  ی پداگوژ  ت، ینها  در انتقاد  کیانتقال صرف  آگاهانه و  و   یمختلف فلسف  ی در صداها  شهیشود که ر  ل یتبد  یکنش 

محقق   یتنها زمان  یریادگی  یهاکه فرصت   دهدینشان م  یآموزش در بستر هوش مونوع  یقیتطب  سهی. مقا(Gutek, 2004)دارد    کیدئولوژیا

چا  شوندیم اخلاق  یرساخت یز  یهالشکه  درست  یو  ا(Mahmoudi et al., 2021)شوند    تیریمد  یبه  درک ضرور    نی.  با  پژوهش 

  کی  ی به سو   یراه  ، یفلسفه انتقاد  چهی و فناورانه است تا از در  ی سنت  یالگوها   انی تقابل و تعامل م  یبه دنبال بررس  ،یدر پداگوژ  یشیبازاند

  ی فناورانه در عور هوش مونوع  یو پداگوژ  یسنت  یپداگوژ  یهامؤلفه  یق یتطب  لیمطالعه، تحل  نیا  ی. هدف اصلدیبگشا   یتی  امع ترب  یالگو 

 است.  یانتقاد ت یو ترب میتعل یبر اساس مبان نینو  کیچارچو  پداگوژ  کی نییبه منظور تب

 شناسیروش 
از    یلیو تحل  یفلسف  ت یپژوهش بر اساس ماه  نیا استنتا   یلیتحل-یفیتوص  کردیبا رو  یفیک   یطراق  کیموضوع،  که در    برد یبهره م  یو 

با   یدر تلاق ی پداگوژ نیادی بن میمفاه یمطالعه قاضر به دنبال واکاو  نکهی. با تو ه به اردی گ یقرار م تیو ترب  میتعل ینظر یهاپژوهش میپارادا

مورد مطالعه« شامل متون مر ع،    دهیدر آن و ود ندارد؛ بلکه »نمونه پد  یانسان  ینمونه آمار  ایاست،  امعه    یو فلسفه انتقاد  نینو   یها یفناور

  یو پداگوژ  یانتقاد  ت یو ترب  مینظران قوزه فلسفه تعلو آراء صاقب   یالمللنیداده معتبر ب  یهاگاهیدر پا  شرویپ  یاسناد دست اول، مقالا  نظر

 تهیسنت و مدرن  انیم  یهاصور  گرفته است که چالش  یپژوهش به صور  هدفمند و با تمرکج بر متون  نیاست. انتخا  منابع در ا  تالیجید

  ی مفهوم  یهاو چارچو   کیپداگوژ  یهامدل  ،ینظر  یهاگجاره  نجایدر ا  لیاند. واقد تحلکرده  یواکاو  یرا در بستر هوش مونوع   یآموزش
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به  میخرد مفاه  لیاست که از تحل افتهیسامان  یاپژوهش به گونه ی. در واقع طراقآورندیاز آموزش را فراهم م یدیاست که امکان سنتج  د

 شود.  یمنته  یآموزش یاستنتام کلان الگوها

پژوهش در  ا یمند ادبنظام ی بررس قیاست که از طر یو اسناد یفیک یمحتوا لیمعطوف به تحل یبردارشی ف ،یفیمطالعه ک  نیدر ا یاصل ابجار

زمان برا  یبازه  است.  گرفته  پاداده  یآور مع  یمشخ  صور   از  موتورها  یتخوو   یاطلاعات  یهاگاهیها،   هت    ی علم  ی ستجو   یو 

 یهاها شامل فرمداده  یاستفاده شده است. ابجار گردآور  یسنت  یوارد بر پداگوژ  یفناورانه و نقدها  یدر مورد پداگوژ  هاافتهی   نیبه آخر  یابیدست

در آموزش    یهوش مونوع  یها یژگ یو  ، یانتقاد  تیو ترب  میتعل  یهامولفه  یعنی  قیتحق  یاصل  یاست که بر اساس محورها  یاشده  یبندطبقه

ها خود استخرام کرده و آن  یرا از بافت اصل میابجار به پژوهشگر ا ازه داده است تا مفاه نیاند. اشده یراقط یسنت  یپداگوژ یهاو شاخ 

شده است تا    نیچند انبه منابع تام  یو بررس  «ینظر  ی»اعتبارسنج  قیاز طر  جیکند. اعتبار ابجار پژوهش ن  فی بازتعر  یقیساختار تطب  کیرا در  

 مورد بحث هستند. یهامیو  امع از پارادا  قیدق یشده، بازنما یگردآور  یهاقاصل شود که داده نانیماط

  ی و روش استنتا   یقیتطب  ل یتحل  ،یمفهوم  لی تحل  یهاو با استفاده از روش  دهیتنپژوهش در سه مرقله درهم  نیها در اداده  لیتحل  ندیفرآ

شده و    ی و فناورانه کالبدشکاف  یسنت  یمو ود از پداگوژ   فیتعار  ،یمفهوم  لیفرانکنا انجام شده است. در مرقله نخست، با استفاده از تحل

 یقیتطب ی از الگو  دهد،یم لی را تشک لی تحل یاند. در مرقله دوم که هسته اصلشده یبازخوان  یفلسفه انتقاد  میدر پرتو مفاه کی هر یهامولفه

در موا هه    یها و نقاط کور هر دو پداگوژها، تفاو که شباهت   یااستفاده شده است؛ به گونه  کردیدو رو  نیمند انظام  سهیمقابله و مقا  یبرا

 ینظر  یمبان  ب یاز ترک   «،یعمل  اسیو با استفاده از »ق  یاز روش استنتا   ی ریگبا بهره  ت،یشدند. در نها  ییشناسا   یهوش مونوع  یابا ابجاره

  ،یلیتحل  ندیفرآ  نیپرداخته شده است. در ا  نینو   کیپداگوژ  یو ارائه الگو   جیفناورانه مو ود )صغرا(، به استخرام نتا  یهات ی )کبرا( و واقع

 یهایو فناور   یآموزش سنت  انیم  یشود که در آن تضادها  افتهیدست    یکیالکتید  لیتحل  کیصرف، به    فیفرارفتن از توص  اتلاش شده تا ب

متون    ی و نقد درون  یبر استدلال منطق  هی با تک  لیتحل  ندیمنجر گردد. کل فرآ  یانتقاد-فناورانه   یدر قالب پداگوژ  دیسنتج  د  کیهوشمند، به  

 شود.  نیتضم قیقاصل از تطب یهاافتهی ییانجام شده تا روا

 هایافته
دهد که تقابل میان پداگوژی سنتی و پداگوژی فناورانه، فراتر از یک های قاصل از بررسی متون مر ع و اسناد بالادستی نشان میتحلیل داده

های پژوهش شناختی در ماهیت تعلیم و تربیت است. یافتهشناختی و معرفت دهنده یک چرخش هستیتغییر ساده در ابجارهای آموزشی، نشان

های بنیادین آموزش را در چهار محورِ »نقش معلم«، » ایگاه یادگیرنده«، »ماهیت یادگیری« و »ساختار قدر « مورد در گام نخست، مؤلفه

های ماهوی میان رویکرد کلاسیک و رویکرد مبتنی بر هوش مونوعی در پرتو فلسفه انتقادی آشکار گردد. واکاوی قرار داده است تا تفاو 

 دهد.های مستخرم از مبانی نظری تحقیق ارائه میای این تحلیل تطبیقی را بر اساس شاخ ، دورنم1 دول شماره 

 های پداگوژی سنتی و پداگوژی فناورانه )انتقادی( : تحلیل تطبیقی مؤلفه ۱جدول 

 پداگوژی فناورانه )هوش مصنوعی و انتقادی( پداگوژی سنتی )کلاسیک(  محور مقایسه 

 های دیالوژیک و منتقد ساختار محیطگر یادگیری، طراح تسهیل دهنده دانش و ناظر انضباط منبع مطلق قدرت، انتقال جایگاه و نقش معلم 

 کنشگر فعال، تولیدکننده دانش و خودراهبر کننده منفعل اطلاعات )الگوی بانکی(دریافت نقش یادگیرنده 

 شده سازیمحور، مشارکتی و شخصیتعاملی، تجربه محور و انفرادی خطی، انتقالی، حافظه ماهیت یادگیری 

 بخش بازتوزیع قدرت، توانمندسازی و آگاهی رهایی معلم و نهادهای بالادستیتمرکز قدرت در دست  مفهوم قدرت 

 محور، تطبیقی و بازخوردی فرایندی، داده کننده بندیمحور و رتبهگرا، آزموننتیجه نوع ارزشیابی 
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شود  ای استوار است که در آن معلم به عنوان تنها مر ع مشروع دانش شناخته میهای صور  گرفته، پداگوژی سنتی بر پایهبر اساس تحلیل

. در این پارادایم، یادگیرنده در وضعیتی  ( Shariatmadari, 2006)ای  ج انتقال میراث فرهنگی و محفوظا  به نسل بعد ندارد  و وظیفه

 Johnston et)کند؛ یعنی ظرفی تهی که باید توسط معلم پر شود  گیرد که پائولو فریر از آن به عنوان »مدل بانکی آموزش« یاد میقرار می

al., 2022) ”این رویکرد به  ای پرورش تفکر، به دنبال بازتولید ساختارهای مو ود است و به تعبیر متون دینی، علم را تنها در ظرف “قفظ .

بیند، در قالی که در تعلیم و تربیت انتقادی، یادگیری باید به “صیرور ” و دگرگونی منجر شود. چنانکه در قرآن کریم بر اهمیت تلاش  می

ی را ترسیم انتقاد-(؛ این آیه به زیبایی مبنای پداگوژی فناورانه3۹فردی تأکید شده و آمده است: »لَیْسَ للِْإِنسَْانِ إِلَّا ماَ سَعَى« )سوره نجم، آیه  

. در پداگوژی نوین، هوش مونوعی  (Ahmadi et al., 2021)کند که در آن یادگیرنده باید خود به دنبال ساخت معنا و کنشگری باشد  می

سازد تا او بتواند به سازی آموزش را فراهم کرده و معلم را از بند وظایف تکراری رها می های یادگیری تطبیقی، امکان شخوی با ارائه سیستم

 . (qizi, 2025; Zawacki-Richter et al., 2020)بخش” بازگردد نقش اصلی خود یعنی “تسهیلگری رهایی

دهد پداگوژی سنتی با قفظ رابطه عمودی، به دنبال بازتولید سلطه های کلیدی است که نشان میتغییر در مفهوم قدر ، یکی دیگر از یافته

تواند به عنوان ابجاری برای دموکراتیجه کردن دانش عمل کند، مشروط بر اینکه . اما در پداگوژی فناورانه، فناوری می(Apple, 2006)است  

. اگر فناوری بدون نگاه انتقادی به کار گرفته شود، ممکن است “سلطه دیجیتال”  ایگجین (Fadli, 2024)با آگاهی انتقادی همراه باشد  

دهد که ارزشیابی در عور هوش مونوعی  های این بخش نشان می. از این رو، یافته(Pangrazio & Selwyn, 2019)“سلطه معلم” شود  

آموز را رصد کند محور، مسیر رشد دانشمحور باشد، بلکه باید به صور  فرایندی و دادههای پایانی و قافظهدیگر نباید صرفاً بر اساس آزمون

(Baker et al., 2023; Vajpayee, 2024)کند که در آن خلاقیت و تفکر انتقادی بیش از . این دگرگونی در سنجش، فضایی را ایجاد می

 . (Brookfield, 2013)شوند گذاری میهای صحیحِ از پیش تعیین شده، ارزشپاسخ

دهد  های تدریس در طول تاریخ پرداخته است. این تحلیل نشان میها، پژوهش به بررسی سیر تحول اهداف تربیتی و روشدر گام دوم یافته

، این تطور تاریخی و 2اند.  دول شماره  که چگونه اهداف آموزشی از انتقال صرف دانش به سمت توسعه فردی و ا تماعی قرکت کرده

 شناختی را خلاصه کرده است. هدف 

 های تدریس در گذار از سنت به فناوری : سیر تحول اهداف و روش۲جدول 

 ابزار و بستر آموزشی  روش غالب تدریس  هدف اصلی تربیتی دوره تاریخی / رویکرد

 ها خانهمکتبمتون مقدس،  سخنرانی، حفظ و تکرار  ها و حکمت الهی حفظ سنت های باستانی و مذهبی نظام

 های درس عمومی های چاپی، کلاسکتاب آموزش مستقیم و انضباطی  گرایی و سواد عمومی پرورش انسان عصر رنسانس و مدرنیته اولیه 

 استاندارد های درسی سیاه، کتابتخته ای، یادگیری خطی مدل کارخانه تربیت نیروی کار و شهروند مطیع  ( ۲۰و    ۱۹های صنعتی )قرن  نظام

 AIهای هوشمند، واقعیت مجازی، پلتفرم محور و مشارکتییادگیری معکوس، مسئله تفکر انتقادی، خلاقیت و خودشکوفایی  عصر دیجیتال و هوش مصنوعی

 

های سنتی، معلم به عنوان مر ع اخلاقی و الگوی عمل،  ایگاهی قدسی داشت و آموزش با تجکیه  دهد که در نظام تحلیل تاریخی نشان می

های آموزشی متمرکج، این نقش به یک “مجری گیری نظام. با این قال، در دوران مدرن و با شکل(Gutek, 2004)نفس گره خورده بود  

تقلیل یافت  سیاست  یافته(Apple, 2006)های آموزشی”  از آن است که روش.  پایه رابطه های پژوهش قاکی  بر  های تدریس سنتی که 

داده دست  از  را  کارایی خود  در عور قاضر  بودند،  شده  بنا  نیست  عمودی  معلم  انحوار  در  دیگر  دانش  منابع  به  دسترسی  که  چرا  اند، 

(HajiBabayi, 2022)بنای تربیت بودند، اما این فضائل گاه در  هایی چون اد  و فروتنی سنگ. در واقع، »در نظام آموزشی سنتی، ارزش
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های دینی که تفکر را برتر از . این مطلب با آموزه(Barahona, 2023)شدند«  پذیری محض، مانع از رشد پرسشگری میپوشش اطاعت 

 شد. گرفت اگر به انجماد فکری منجر میدانند )تَفَکُّرُ ساعَهٍ خَیْرٌ مِنْ عبِادَهِ سَبْعینَ سَنَهً(، در تضاد قرار میهای صوری میعباد 

های هوشمند، امکان “یادگیری به مثابه طراقی” را فراهم کرده است  دهد که ورود فناوریهای تدریس نوین نشان می های مربوط به روشیافته

(Laurillard, 2012)کند ای سازماندهی میهای یادگیری را به گونه. در این مدل، معلم دیگر دانای کل نیست، بلکه طراقی است که محیط

. این تحول، اهداف تربیتی را از انتقال دانش به سمت “توسعه ا تماعی و (Ahmadi, 2020)آموز با مسائل واقعی موا ه شود  که دانش

دهند که آمادگی پداگوژیک برای این تغییرا  همواره  ها هشدار می. با این قال، یافته(Shih, 2018)شهروندی انتقادی” سو  داده است  

. برای عبور از این چالش، لازم است (Yulin & Danso, 2025)کنند  و ود ندارد و بسیاری از معلمان همچنان در برابر تغییر مقاومت می

بخش” نگریسته شود  که هوش مونوعی نه به عنوان  ایگجین معلم، بلکه به عنوان ابجاری در خدمت “عدالت آموزشی” و “پداگوژی رهایی

(Karwadi et al., 2025; Torkashvand et al., 2020) آفرین های تحول. نهایتاً، سنتج میان فضایل اخلاقی پداگوژی سنتی و قابلیت

های صلب، بلکه کنشگری آگاه در تواند به الگویی منجر شود که در آن انسان نه بنده الگوریتم است و نه اسیر سنت پداگوژی فناورانه، می

 . (Oecd, 2023; Sukri, 2025)دنیای دیجیتال است  

 گیرینتیجه بحث و 
نشان داد که گذار از   هاافتهیانجام شد.    ی انتقاد  ت یو ترب  میو فناورانه در پرتو فلسفه تعل  یسنت  یپداگوژ  یقیتطب  لیپژوهش قاضر با هدف تحل

چون دانش، قدر    یمیمفاه  نیادیبن  فیبلکه بازتعر  ست،ی ن  یکیتکنولوژ  ر ییتغ  کیصرفاً    ،یبر هوش مونوع  یبه آموزش مبتن  یآموزش سنت

که دانش به   ییمشهود است؛  ا  ریپائولو فر  «یبانک  ینشان داد، سلطه »الگو   جیطور که نتاهمان  ،یسنت  یانسان است. در پداگوژ  ت ی و عامل

  یهادگاهیبا د   افتهی  نی. ا(Johnston et al., 2022)  شودیکننده( منتقل مآموز )مورفاز معلم )مالک دانش( به دانش  ستایا  ییعنوان کالا

. (Shariatmadari, 2006)داشت   دیبه تفکر خلا  تأک دنیرس یبرا یسنت   یهااست که بر ضرور  تحول در روش سوهم یعتمداریشر

منتقد   ی و خاموش کردن صدا  یطبقات  ی ساختارها  دیبر قفظ تقارن قدر  به نفع معلم، ناخواسته به بازتول  دیبا تأک   ی سنت  ی واقع، پداگوژدر  

 .(Apple, 2006) شودیآموز منجر مدانش

  ج یرا دارد. نتا  یساختار عمود  نیا  ب یتخر  لیپتانس   یکه هوش مونوع  دهدیفناورانه نشان م  یمطالعه در بخش پداگوژ  نیا  یهاافتهیمقابل،    در

- یزواک   یهاافتهیبا    جهینت  نی. اگردانندیآموز بازمرا به دانش  ت«ی »عامل  ،ی ریادگ ی   یسازیبا شخو  نینو   یها یاز آن است که فناور  یما قاک 

کند   جادیا  ی فردبهمنحور  یریادگی  یرهای مس  م،یقج  یها داده  لیبا تحل  تواندیم  یکه معتقدند هوش مونوع شودیم  ت ی و همکاران تقو   ختریر

 ن یما نشان داد که ا  یانتقاد  لیقال، تحل  نی. با ا(Zawacki-Richter et al., 2020)  ست یسوژه منفعل ن  کی  گریآموز دکه در آن دانش 

نوع   تواندیپنهان، م ی هاتمیاقتدار معلم با اقتدار الگور ینیگج ی ا دهد،یهشدار م ویگونه که پانگراز . همانست یبدون خطر ن تال”یجید یی“رها

 Pangrazio)  کنندیم  یرا مهندس  رندهی ادگ یرفتار    ،یانتقاد  یآگاه  یبجرگ به  ا  یهاکند که در آن داده  جادیرا ا  «یاز »سلطه نامرئ  یدی د

& Selwyn, 2019)یی کارا  یتنها برا  دینبا  یفناور  شود؛ یم  ان ینما  یکه ضرور  فلسفه انتقاد  نجاست ی. ا  (Efficiencyبلکه با ،)ی برا  د ی  

 .(Fadli, 2024)( به کار گرفته شود Emancipation) ییرها

 ن«یآفربه »روشنفکر تحول  «یآموزش  نیمعلم از »تکنس  ،یکه در عور هوش مونوع  دهدینقش معلم نشان م  رییمربوط به تغ  یهاافتهی  نییتب

پژوهش نشان داد که قضور معلم به عنوان    نیا  جینتا  کنند،یم  ینیبشیکه قذف معلم را پ  انهی  برگرا  یها دگاهی. برخلاف دشودیم  لیتبد
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در مورد   لدیبروکف  ا یبا نظر  افتهی  نی. ا(Karwadi et al., 2025)است    یاتی ق  یگریاز هر زمان د  شیو منتقد ساختار، ب  یقاخلا  یراهنما

. در (Brookfield, 2013)هستند    یری ادگ ی  ی اسیو س   یا تماع  یهانهیدرک زم  ییفاقد توانا  هانیدارد؛ چرا که ماش   یهمخوان  یانتقاد  سیتدر

  مانیعلم و ا  وندی بر پ  یاسلام  یهامدرن« باشد. چنانکه در آموزه  یو »کارآمد  «یسنت  ت ی »اخلا  و معنو   انیسنتج م  دیفناورانه با  یژواقع، پداگو 

 .(Ahmadi et al., 2021)نه صرفاً انباشت اطلاعا   رد،یقرار گ  یروح و عدالت ا تماع  یدر خدمت تعال دیبا  جین یشده، فناور دیتأک 

 یاز مدارس تنها به ابجارها  یاریاست. بس   یساختار  رییمقاومت در برابر تغ  ،یآموزش  یهادر نظام  ینشان داد که چالش اصل  جینتا   ت،ینها  در

عبور از    ی. برا(Yulin & Danso, 2025)مانده است    یباق  یو بانک  یها همچنان سنت آن  یکه روح پداگوژ  یاند در قالفناورانه مجهج شده

 یفرهنگانی م  یگفتگوها  یبرا  یبستر  یکه هوش مونوع  ییآن( بنا شود،  ا  یری فر  ی)به معنا  الوگ«یبر اساس »د  دیبا  نینو   میت، پارادا یوضع  نیا

  ی اسیکنش س  کیکلاس فراتر برده و آن را به    یوارهایرا از د  یریادگ ی  کرد،یرو  نی. ا(Shih, 2018)  کندی هان فراهم م   یو قل مسائل واقع

 .(Barahona, 2023) کندیم لیتبد یبشر ت ی بهبود وضع  یبرا یماعو ا ت

 ق، یتحق  یو استنتا   یمفهوم  ت ی ماه  لیبه دل  نکه،یروبرو بوده است. نخست ا   ییهات یبا محدود  ،یگرید  یف یپژوهش مانند هر مطالعه ک   نیا

  ج یمتفاو ، نتا  یآموزش  یهامختلف با فرهنگ  یاتیعمل   ی هاطیاند و ممکن است در محمتون و اسناد شکل گرفته  لی بر اساس تحل  هاافتهی

مورد   یها یاز فناور ی که برخ ی است؛ به طور یآور تحولا  در قوزه هوش مونوعسرعت سرسام  ت،یمحدود نی. دومدقاصل شو  ی متنوع

  لیتحل  نی شود که در ا   داریها پداز آن  یدی د  ی بحث در زمان نگارش مقاله، به سرعت در قال تکامل هستند و ممکن است ابعاد اخلاق

پرداخته    ”یو “هوش مونوع  ”ی“فلسفه انتقاد  یبه تلاق  یکه به طور اختواص  یمنابع فارس  بهمحدود    یدسترس  ن،یگنجانده نشده است. همچن

 داشته باشد.   ییهاتفاو   رانیا  ینظام آموزش  یبوم فیظرا  یکرد که ممکن است با برخ  نیبر منابع لات  شتریبه تمرکج ب  ریباشند، محققان را ناگج

  ی قیتطب  ی ریادگ ی  یهاستمی از س مد ی استفاده طولان ی ا تماع-یروان را ی تأث ،یدر مطالعا  آت شودیم شنهادی پژوهش، پ یهاافتهیتو ه به  با

مهار  انتقاد  یهابر  تجربدانش  یتفکر  به صور   کمّ  یآموزان  بررس  یو  گ   یمورد  همچنردیقرار  پژوهش   ن،ی.  در قوم  یهاانجام  نگارانه 

معلم و شاگرد ارائه دهد.    انیدر مناسبا  قدر  م  را ییاز تغ  یترقیدرک عم  تواندیم  کنند،یاستفاده م  ی که از هوش مونوع  ییهاکلاس

در   یتوسط هوش مونوع  یو نژاد  یتی نس  یهاشهیکل  دیاقتمال بازتول  یو بررس  یآموزش  یهادر پلتفرم   ک«یتمی»عدالت الگور  یمطالعه بر رو

-یانتقاد  یاز پداگوژ  یمدل بوم  کی  نی تدو  ت،یاست. در نها   ندهیآ  یهاپژوهش  یبرا   یاتیق   یهاقوزه  گریاز د  ران،یا  ی آموزش  یهاطیمح

 است.  ریانکارناپذ یداشته باشد، ضرورت یرانیا-یاسلام ت یو ترب میدر فلسفه تعل شهیکه ر تالیجید

 گردد: های پژوهش ارائه میدر نهایت، پیشنهادا  کاربردی زیر بر اساس یافته

به    یفناور  یخود را از آموزش صرفِ ابجارها  کردیرو  دیبا   انی فرهنگ  یها و دانشگاه  یمعلم: مراکج آموزش  ت ی ترب  یها در برنامه  ی . بازنگر1

نهفته در   ی هایریقدر  و سوگ   یکه چگونه فراتر از ظاهر ابجارها، ساختارها اموزندیب  دیدهند. معلمان با رییتغ تال«یجید یسمت »سواد انتقاد

 آموزان افشا کنند. دانش یرا برا یاورفن

  سازهاهی شب  جادیا  ی برا  ی هوش مونوع  لی که از پتانس   شود یم   شنهادیپ  یآموزش  گذاراناست ی محور: به سمسئله  یریادگی  یهاطی مح  ی. طراق2

( موا ه  یستیو اخلا  ز  ی امعه )مانند بحران آ ، نابرابر  یواقع  یهاآموزان را با چالشاستفاده کنند که دانش  یمجاز  ت یواقع  یهاطیو مح

 خارم شود.  یاز قالت انتجاع  یریادگیتا  کند،یم
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فناورانه تنها در    ی پداگوژ  شرفتهیپ  یقاصل کنند که ابجارها  نانیاطم  دیبا  یآموزش   ی ها و نهادها: دولت یبه فناور  یکردن دسترس جهیدموکرات.  3

 عیبه صور  عادلانه در مناطق محروم توز  دیهوشمند با  یهارساخت یز  د،ی د  یاز شکاف طبقات  یری لوگ  یانحوار مدارس خاص نباشد. برا 

 گردد.  لیتبد یهمگان یتوانمندساز یبرا یابجار سلطه، به ابجار یبه  ا یفناورشود تا 

استفاده    ان یم  ی هستند که مرزها  یبوم  یاخلاق  ی راهنماها  نیتدو  ازمندیها ن: مدارس و دانشگاهیهوش مونوع   یمنشور اخلا  آموزش  نی. تدو4

 را مشخ  کند.  یریادگیو اصالت  یانسان ت یعامل ،یخووص میو قفظ قر   یاز هوش مونوع

 تشکر و قدردانی 

 آید.از تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عمل می

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند.

 تعارض منافع 

 . و ود ندارد یتضاد منافع  گونهچیانجام مطالعه قاضر، ه در

 موازین اخلاقی 

 در تمامی مراقل پژوهش قاضر اصول اخلاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعایت گردیده است. 

Extended Abstract 

Introduction 

The contemporary educational landscape is undergoing a seismic shift, transitioning from the rigid 

structures of traditional pedagogy to the fluid, data-driven environments of technological pedagogy. 

Historically, traditional education has been characterized by a hierarchical “Banking Model,” where 

the teacher acts as the sole proprietor of knowledge and the student as a passive vessel for 

information (Johnston et al., 2022). While this model emphasized discipline and the transmission of 

cultural heritage (Shariatmadari, 2006), it often resulted in the reproduction of existing social 

inequalities and the suppression of critical agency (Apple, 2006). The advent of the Fourth Industrial 

Revolution and Artificial Intelligence (AI) has introduced a “Technological Pedagogy” that promises 

unprecedented personalization and efficiency (Zawacki-Richter et al., 2020). However, from the 

perspective of critical educational philosophy, this transition is not merely a technical upgrade but a 

profound ontological shift. Critical theorists argue that without a reflective framework, technology can 

become a new instrument of “digital surveillance” and algorithmic bias, replacing the overt authority 

of the teacher with the invisible authority of the code (Pangrazio & Selwyn, 2019). Thus, the central 

problem addressed in this study is how to navigate the transition from traditional to technological 

paradigms without sacrificing the emancipatory goals of education. The integration of AI into the 

classroom must be scrutinized to ensure it serves the purpose of human liberation rather than mere 

vocational training or data harvesting (Barahona, 2023; Fadli, 2024). By synthesizing the virtues of 

traditional wisdom with the transformative potential of AI, this research seeks to define a new 

pedagogical framework that prioritizes critical consciousness and social justice in a digitized world 

(Ahmadi et al., 2021; Torkashvand et al., 2020). 

Methods and Materials 

This research employs a qualitative, conceptual-comparative methodology rooted in the traditions of 

philosophical inquiry and document analysis. The study follows a multi-stage analytical framework 
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to ensure a rigorous synthesis of pedagogical paradigms. In the first phase, a systematic review of 

foundational texts in traditional pedagogy and critical educational philosophy was conducted to 

establish a baseline for comparison. The second phase involved a comparative analysis of key 

pedagogical dimensions, including the role of the teacher, the agency of the learner, the nature of 

knowledge, and the distribution of power within the classroom. This was achieved through a 

deductive reasoning process, where the principles of critical pedagogy were applied as an evaluative 

lens to both traditional and AI-driven educational models. The materials analyzed include 

international educational reports, peer-reviewed journals focusing on educational technology, and 

philosophical treatises on the sociology of education. The research utilizes a “Methodological 

Synthesis” approach, which allows for the integration of diverse theoretical perspectives to form a 

coherent new model. By mapping the evolution of teaching methods from the industrial age to the 

era of generative AI, the study identifies structural gaps and ideological tensions. The final stage of 

the methodology involved the construction of a comparative matrix (Findings) that highlights the 

dialectical relationship between human-centric traditional values and data-centric technological 

capabilities, ultimately leading to the proposal of a “Critical-Technological” synthesis. 

Findings 

The findings of this research reveal that the transition from traditional to technological pedagogy 

represents a fundamental redistribution of educational “power.” In the traditional model, power is 

centralized and vertical, leading to a culture of compliance and rote memorization. Conversely, the 

technological model, facilitated by AI, decentralizes knowledge, allowing students to navigate 

learning paths at their own pace. However, the study identifies a significant risk: while technology 

can democratize access to information, it often does so at the expense of deep, reflective dialogue. 

A key finding is the transformation of the teacher’s role from a “source of truth” to a “curator of 

environments.” In an AI-enhanced classroom, the teacher is no longer required to perform repetitive 

instructional tasks, which theoretically frees them to engage in high-level mentorship and critical 

discourse. Furthermore, the analysis shows that “personalization” in AI pedagogy is frequently 

misinterpreted as individualization; true personalization should involve the development of a 

student’s unique critical voice, not just the optimization of their test scores. The research also 

highlights a historical evolution in educational goals: from the “moral discipline” of ancient systems 

to the “industrial efficiency” of the 20th century, and finally to the “algorithmic optimization” of the 

21st century. The most significant finding is that a “purely technological” approach leads to a new 

form of passivity—reliance on AI tools for thinking—while a “purely traditional” approach leads to 

stagnation. The study concludes that the optimal pedagogical model is a synthesis where AI serves 

as a scaffold for critical inquiry, enabling students to deconstruct digital narratives and engage in 

social transformation. 

Conclusion 

The conclusion of this study emphasizes that the future of education lies in a “Critical-Technological 

Pedagogy” that transcends the limitations of both the traditional and the purely digital. Education 

must remain a deeply human endeavor, centered on the pursuit of freedom, equity, and ethical 

awareness. The integration of Artificial Intelligence should not be seen as an end in itself but as a 

means to foster a more inclusive and dialogical learning environment. This research argues that the 

“Sage on the Stage” and the “Algorithm in the Machine” must both give way to the “Facilitator of 

Critical Agency.” For this to happen, educational policy must shift away from a focus on technical 

proficiency toward a focus on “Critical Digital Literacy.” Teachers must be empowered to act as 

intellectuals who can challenge the biases of AI systems, and students must be taught to view 
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technology as a tool for social change rather than a master of their intellectual lives. Ultimately, the 

synthesis proposed in this study suggests that by grounding technological advancements in the 

timeless virtues of critical philosophy, we can create a pedagogical system that is both modern in its 

tools and ancient in its commitment to human flourishing. This framework provides a roadmap for 

educators and policymakers to navigate the complexities of the digital age while ensuring that the 

“heart” of education—the liberation of the human mind—remains intact. Future efforts should focus 

on implementing these critical frameworks in teacher training programs and curriculum design to 

ensure that the AI revolution in education serves the many, not the few. 
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